TRABZON UNIVERSITESI INSAN VE TOPLUM BiLiMLERI FAKULTESI
AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

2025-2026 akademik yili Giiz Dénemi kapsaminda, Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi biinyesinde 15.01.2026-21.01.2026 tarihleri arasinda “Trabzon Universitesi insan
ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi”’ nin uygulanmasima
karar verilmistir.

Bu rapor, s6z konusu anket maddeleri dogrultusunda hazirlanmis olup, akademik
personelin fakiilte yonetimi, akademik ¢alisma kosullari, aragtirma destekleri, iletisim siirecleri,
fiziksel kosullar ile kisisel ve mesleki tatmin diizeylerine iliskin algilanan memnuniyet
diizeylerinin incelenmesini amaglamaktadir.

Katilimcilarin her bir ifadeyi 5 dereceli Likert tipi bir 6l¢ek tizerinden degerlendirmeleri
beklenmistir (1 = Cok Memnunum, 5 = Hi¢ Memnun Degilim). Anket formunda yer alan
ifadelere ait pasta grafikleri ve frekans tablolar1 asagida sunulmustur:

1. Fakiiltenin vizyonundan memnunum

Yanit Frekans (n)
Memnunum 10
Cok memnunum 3
Kararsizim 3
Memnun degilim 3

Fakultenin vizyonundan memnunum

Memnunum

Memnun degilim
Cok memnunum

Kararsizim



2. Fakiiltenin misyonundan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 11
Kararsizzim 4

Cok memnunum 2
Memnun degilim 2

Fakultenin misyonundan memnunum

Memnunum

Memnun degilim

Cok memnunum
Kararsizim

2.Fakiiltenin kurumsallasms bir fakiilte olmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 9
Memnun degilim 4
Kararsizim 4
Cok memnunum 2

Fakultenin kurumsallasmis bir fakulte olmasindan memnunum

Memnunum

Cok memnunum
Memnun degilim

Kararsizim




3.Fakiilte yonetimince alinan kararlara akademik personelin katihminin
saglanmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 12
Cok memnunum 5
Kararsizim 2

netimince alinan kararlara akademik personelin katiiminin saglanmasindan i

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

4. Fakiilte yonetiminin gorev ve sorumluluklarin yerine getirmesinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 12
Cok memnunum 6
Memnun degilim 1

‘akulte yonetiminin gorev ve sorumluluklarini yerine getirmesinden memnunt

Memnunum

Memnun degilim

Cok memnunum



5. Kurul kararlarinin seffaf, hesap vermeye acik olmasindan memnunum.

Yamt Frekans (n)
Memnunum 12
Cok memnunum 6
Kararsizim 1

Kurul kararlarinin seffaf, hesap vermeye acik olmasindan memnunum

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

6. Fakiiltede idari gorevlere secilme/atamada olciitlerinin objektif olarak
uygulanmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 11
Cok memnunum 5
Kararsizim 2
Hi¢ memnun degilim 1

dari gorevlere secilme/atamada olgutlerinin objektif olarak uygulanmasindan

Memnunum

Hig memnun dedilim

Kararsizim

Cok memnunum




7. Gerektiginde tiim yoneticilere ulasim kolayhgindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Cok memnunum 14
Memnunum 4
Memnun degilim 1

Gerektiginde tum yoneticilere ulasim kolayhigindan memnunum

Cok memnunum

Memnun degilim

Memnunum

8. Fakiilte ici iletisimin yeterli diizeyde olmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Cok memnunum 11
Memnunum 6
Memnun degilim 2

Fakulte igi iletisimin yeterli duzeyde olmasindan memnunum

Cok memnunum

Memnun degilim

Memnunum




9. Bir isin yapilmasina iliskin diisiincelerimi serbestce ifade edebilmekten memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 9
Cok memnunum 8
Memnun degilim 2

- isin yapilmasina iliskin dusuncelerimi serbestce ifade edebilmekten memnu

Memnunum

Memnun degilim

Cok memnunum

10. Fakiiltede diizenli olarak yonetimsel toplantilar yapilmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 7
Cok memnunum 5
Kararsizim 5
Memnun degilim 2

Fakultede duzenli olarak yonetimsel toplantilar yapilmasindan memnunum

Memnunum

Cok memnunum

Memnun degilim

Kararsizim



11. Sorunlarin tartisilabilmesi ve geri bildirim siireclerinin saghkh bir sekilde
uygulanmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 12
Cok memnunum 4
Kararsizim 3

artisilabilmesi ve geri bildirim sureglerinin saghkli bir sekilde uygulanmasinda

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

12. Fakiiltede yiiriitiilen islerde yetki ve sorumluluklarin dengeli dagitilmasindan
memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 10

Cok memnunum

Memnun degilim

=|lwlo

Hi¢ memnun degilim

tede yurutulen islerde yetki ve sorumluluklarin dengeli dagitiimasindan mem

Memnunum

Hig memnun dedilim

Memnun degilim
Cok memnunum



13. Fakiiltedeki 6grenci sayisinin, kapasiteye uygunlugundan memnunum

Yamt Frekans (n)
Kararsizim 9
Memnunum 6

Memnun degilim 3
Hi¢ memnun degilim 1

Fakultedeki ogrenci sayisinin, kapasiteye uygunlugundan memnunum

Kararsizim

Hig memnun dedilim

Memnunum Memnun degilim

14. Fakiiltedeki 6gretim etkinliklerine ayrilan zamanin/ders yiikiiniin uygunlugundan
memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 9

Kararsizim

Memnun degilim

Cok memnunum

NININ D

Hi¢ memnun degilim

deki ogretim etkinliklerine ayrilan zamanin/ders yukunun uygunlugundan me

Memnunum

Hig memnun degilim

Kararsizim

Cok memnunum

Memnun degilim



15. Ders dagiimlarinin uzmanhk alanlarina uygunlugundan memnunum

Yanit Frekans (n)
Memnunum 7
Kararsizim 5

Memnun degilim 3
Hi¢ memnun degilim 2
Cok memnunum 2

Ders dagilimlarinin uzmanlik alanlarina uygunlugundan memnunum

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

Hic memnun degilim
Memnun degilim

16. Fakiiltedeki 6grenci isleri hizmetlerinin yeterlili¢inden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 10
Kararsizim 7

Cok memnunum 2

Fakultedeki ogrenci isleri hizmetlerinin yeterliliginden memnunum

Memnunum

Cok memnunum

Kararsizim




17. Fakiiltede arastirma ve yayin yapmayi tesvik edici mekanizmalarin yeterliliginden
memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 6

Hi¢ memnun degilim

Memnun degilim

Kararsizim

NW A~

Cok memnunum

e arastirma ve yayin yapmay tesvik edici mekanizmalarin yeterliliginden me

Memnunum

Hig memnun degilim

Cok memnunum

Memnun degilim

Kararsizim

18. Fakiiltenin yurtici/yurtdis1 bilimsel toplanti ve kongrelere katilim tesviklerinin
yeterliliZinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Kararsizim 8
Memnunum 4

Hi¢ memnun degilim 3
Memnun degilim 3
Cok memnunum 1

artici/yurtdisi bilimsel toplanti ve kongrelere katihm tesviklerinin yeterliliginde

Kararsizim

Memnunum Cok memnunum

Memnun degilim

Hig memnun degilim



19. Akademik personel icin sunulan Erasmus, Mevlana vb. degisim programlarinin
yeterliliZinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 9
Kararsizim 8

Memnun degilim 2

'sonel i¢in sunulan Erasmus, Mevlana vb. degisim programlarinin yeterliligind

Memnunum

Memnun degilim

Kararsizim

20. Bilimsel arastirma fikirlerinin desteklenmesinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 12
Kararsizim 5

Memnun degilim 1
Cok memnunum 1

Bilimsel arastirma fikirlerinin desteklenmesinden memnunum

Memnunum

Cok memnunum

Memnun degdilim

Kararsizim



21. Fakiiltenin disiplinler arasi calismay1 tesvik etmesinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 10
Kararsizim 7

Memnun degilim 1
Cok memnunum 1

Fakultenin disiplinler arasi calismayi tesvik etmesinden memnunum

Memnunum

Cok memnunum

Memnun degilim

Kararsizim

22. Fakiiltede egitici egitimlerin yeterliliZinden memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 7

Kararsizim

Memnun degilim

Hi¢ memnun degilim

Cok memnunum

RPN W O

nan

Fakultede egitici egitimlerin yeterliliginden memnunum

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

Hic memnun degilim
Memnun degilim




23. Akademik kadro sayisinin yeterli olmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnun degilim 9
Memnunum 3
Hi¢ memnun degilim 3
Kararsizim 3
Cok memnunum 1

Akademik kadro sayisinin yeterli olmasindan memnunum

Memnun degilim

Cok memnunum

Memnunum

Kararsizim

Hig memnun degilim

24, Fakiiltenin akademik personeline kendini gelistirme olanaklar saglanmasindan
memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 5

Memnun degilim

Hi¢ memnun degilim

Kararsizim

RO

Cok memnunum

2nin akademik personeline kendini gelistirme olanaklari saglanmasindan mer

Memnunum
Memnun degilim

Cok memnunum

Hi¢ memnun dedilim
Kararsizim



25. Fakiiltenin arastirma ve yayin yapmaya yeterli zaman ayirabilme olanag:
sunmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Hi¢ memnun degilim 6
Memnunum 4
Kararsizim 4
Memnun degilim 3
Cok memnunum 2

arastirma ve yayin yapmaya yeterli zaman ayirabilme olanagi sunmasindan

Hi¢ memnun degilim

Memnunum

Cok memnunum

Kararsizim

Memnun degilim

26. Fakiiltedeki akademik personel arasindaki iletisim ve is birli¢inden memnunum

Yamt Frekans (n)
Cok memnunum 9
Memnunum 9
Memnun degilim 1

“akultedeki akademik personel arasindaki iletisim ve is birliginden memnunui

Cok memnunum

Memnun degilim

Memnunum



27. Fakiiltedeki akademik personel ve idari personel arasindaki iletisim diizeyinden

memnunum
Yamt Frekans (n)
Memnunum 11
Cok memnunum 8

:deki akademik personel ve idari personel arasindaki iletisim duzeyinden mei

Memnunum

Cok memnunum

28. Fakiiltedeki akademik personel ve 6grenciler arasindaki iletisimden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 14
Cok memnunum 4
Memnun degilim 1

‘akultedeki akademik personel ve ogrenciler arasindaki iletisimden memnunt

Memnunum

Memnun degilim

Cok memnunum



29. Fakiilte icerisindeki gorevlendirmelerden zamaninda haberdar edilmemden

memnunum
Yamt Frekans (n)
Memnunum 12
Cok memnunum 3
Kararsizim 3
Hi¢c memnun degilim 1

Ite icerisindeki gorevlendirmelerden zamaninda haberdar edilmemden memt

30. Fakiilte ici haberlesme araclarinin yeterliliginden (e-posta, duyuru, vb.) memnunum

Memnunum

Cok memnunum

Hig memnun degilim

Kararsizim

Yamt Frekans (n)
Memnunum 15
Cok memnunum 3
Hi¢ memnun degilim 1

kulte ici haberlesme araclarinin yeterliliginden (e-posta, duyuru, vb.) memnu

Memnunum

Hig memnun dedilim

Cok memnunum




31. Fakiiltenin web sayfasinin yeterlilig¢inden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 16
Cok memnunum 2
Kararsizim 1

Faklltenin web sayfasinin yeterliliginden memnunum

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

32. Fakiilte personelin birbirini tanimasi icin yapilan sosyal etkinliklerden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 11
Cok memnunum 6
Kararsizim 1
Memnun degilim 1

akUlte personelin birbirini tanimasi icin yapilan sosyal etkinliklerden memnun

Memnunum

Memnun degdilim

Kararsizim

Cok memnunum



33. Dersliklerin say1 ve fiziksel kosullarinin yeterli olmasindan memnunum

Yamt Frekans (n)
Hi¢c memnun degilim 11
Memnun degilim 5
Kararsizim 2
Memnunum 1

Dersliklerin sayi ve fiziksel kosullarinin yeterli olmasindan memnunum

Hig memnun dedilim

Memnunum

Kararsizim

Memnun degilim

34. Cahstigim ortamda oda basina diisen personel sayisinin uygun olmasindan

memnunum
Yamt Frekans (n)
Memnun degilim 8
Hi¢ memnun degilim 7
Memnunum 2
Cok memnunum 1
Kararsizim 1

;tigim ortamda oda basina dusen personel sayisinin uygun olmasindan memr

Memnun degilim

Kararsizim

Cok memnunum
Higc memnun degilim

Memnunum




35. Sunulan otopark alanlarinin yeterlili¢inden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 11
Cok memnunum 6
Kararsizim 1
Hi¢ memnun degilim 1

Sunulan otopark alanlarinin yeterliliginden memnunum

Memnunum

Hi¢ memnun degilim

Kararsizim

Cok memnunum

36. Yapim-onarim hizmetlerinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 6
Memnun degilim 6
Kararsizim 6
Cok memnunum 1

Yapim-onarim hizmetlerinden memnunum

Memnunum

Memnun degilim

Cok memnunum

Kararsizim




37. Sunulan temizlik hizmetlerinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 12
Cok memnunum 5
Kararsizim 2

Sunulan temizlik hizmetlerinden memnunum

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

38. Giivenlik tedbirlerinin yeterliliginden (yangin, deprem, giivenlik hizmetleri... vb.)
memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 12

Kararsizim

Memnun degilim

NIN|W

Cok memnunum

k tedbirlerinin yeterliliginden (yangin, deprem, guvenlik hizmetleri... vb.) me

Memnunum

Cok memnunum

Memnun degdilim

Kararsizim



39. Internet erisiminden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 11
Cok memnunum 5
Kararsizim 2
Memnun degilim 1

internet erisiminden memnunum

Memnunum

Memnun degilim

Kararsizim

Cok memnunum

40. isimi yapabilmem icin gerekli ara¢, donanim ve materyalin saglanmasindan
memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 8

Kararsizim

Cok memnunum

Memnun degilim

RN

Hi¢ memnun degilim

yapabilmem icin gerekli ara¢, donanim ve materyalin saglanmasindan memr

Memnunum

Kararsizim Hig memnun dedilim

Memnun degilim

Cok memnunum




41. Cahsma ortamlarimin fiziksel kosullarindan memnunum

Yamt Frekans (n)

Memnunum 6

Hi¢ memnun degilim

Memnun degilim

Kararsizim

N|Wlw ol

Cok memnunum

Calisma ortamlarinin fiziksel kosullarindan memnunum

Memnunum

Hig memnun degdilim

Cok memnunum

Memnun degilim

Kararsizim

42. Basan ve performansin takdir edilip odiillendirilmesinden memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 8
Kararsizim 5

Memnun degilim 4
Cok memnunum 2

Basar ve performansin takdir edilip odullendiriimesinden memnunum

Memnunum

Kararsizim Cok memnunum

Memnun degilim




43. Bilgi ve yeteneklerime uygun bir iste caismaktan memnunum

Yamt Frekans (n)
Memnunum 14
Cok memnunum 5

Bilgi ve yeteneklerime uygun bir iste calismaktan memnunum

Memnunum

Cok memnunum

44. Meslegimde yaptiklarimin maddi ve manevi beklentilerimi karsilamasindan

memnunum
Yamt Frekans (n)
Memnunum 7
Kararsizim 6
Memnun degilim 3
Cok memnunum 3

egimde yaptiklarimin maddi ve manevi beklentilerimi karsilamasindan memr

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

Memnun degilim




45. Yaptigim calismalarin, 6nemli bir is basarma duygusuna ulasmami saglamasindan

memnunum
Yamt Frekans (n)
Memnunum 10
Cok memnunum
Kararsizim

Memnun degilim

LSS

Hi¢ memnun degilim

1 galigmalarin, onemli bir is basarma duygusuna ulagmami saglamasindan mi

Memnunum

Hig memnun degilim

Memnun degilim

Cok memnunum

Kararsizim

46. Meslegimin, bana en iyi yapabilecegim seyleri yapma firsati vermesinden

memnunum
Yamt Frekans (n)
Memnunum 10
Cok memnunum
Kararsizzim

Memnun degilim

NS

Hi¢ memnun degilim

ilegimin, bana en iyi yapabilecegim seyleri yapma firsati vermesinden memn

Memnunum

Hig memnun dedilim

Memnun degilim

Cok memnunum

Kararsizim



47. Fakiilte ile ilgili genel memnuniyet diizeyiniz nedir?

Yanit Frekans (n)
Memnunum 15
Memnun degilim 2
Cok memnunum 1
Kararsizim 1

Fakulte ile ilgili genel memnuniyet duzeyiniz nedir?

Memnunum

Kararsizim

Cok memnunum

Memnun degilim

48. Eklemek istediklerinizi yazabilirsiniz (Bu boliimii dolduran Kisilerin cevaplan
asagida listelenmistir).

1. Toplantilarin en az 5 is giinii 6ncesinden bildirilmesini rica ediyorum. Boylece
programimizi daha saglikli yapabiliriz. Son anda yapilan toplantilar, bizi zor durumda
brirakiyor.

2. Su an bu anketi son dakika gelen isler arasinda doldurmaktayim. En biiyiik arzum
fakiiltedeki islerin HER arastirma gorevlisi i¢in adil dagilip dagilmadigin1 gézeten,
onlarin akademik ilerlemesini g6z ardi etmeyen, yine arastirma gorevlilerinin
calismasi i¢in onlara gerekli ekipman ve insani fiziki kosullar1 sunmaya ¢alisan bir
yonetimin olugmasi. Bunlarin kurumsal aidiyeti arttiran en 6nemli etmenler oldugunu
disiinmekteyim. Saygilarimla.

"Diisiiniildiigiinii bilen, yapabileceginin en iyisini diisler."

3. Basta Dekan yardimcilarim, birim 6gretim iiyelerimiz ve idari personelimizin 6zverili
calismalar1 i¢in siikranlarimi sunarim.

4. Akademik Tesvik sisteminin yenilenmesi, yurt i¢i ve yurt dig1 akademik ¢alismalarin
daha ¢ok desteklenmesi ve fiziksel sartlarin iyilestirilmesi gerekmektedir.



