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SORUMLULAR İŞ AKIŞ SÜRECİ 
MEVZUAT/ 

PROSEDÜR/DOKÜMAN 

PERSONEL DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

 
 

2 sayılı Genel Kadro ve 
Usulü Hakkında 

Cumhurbaşkanlığı 
Kararnamesi 

 
 
 
 
 
 

 

Başlangıç 

Bitiş 

Kişiyle ilgili onay ve ayrılış/başlama yazıları özlük dosyasına kaldırılır. 

Birimlerin dolu ve boş kadrolarından diğer birimlere taşınması gereken 
kadrolar tespit edilir. 

Değişiklik yapılacak kadrolar DPB E-Uygulama Modülüne girilir ve onaya 
sunulur. 

Onaylanan boş kadrolar Personel Otomasyonuna işlenir. Dolu kadrolar için 
kurum için nakil onayı alınarak ilgili birimlere yazılır. 

İlgili birimlerden gelen ayrılma ve başlama yazılarının ardından kayıtlar 
Personel Otomasyonuna işlenerek HİTAP’a gönderilir. 
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