INSAN VE TOPLUM BIiLIMLERI FAKULTESI

EGITIM-OGRETIM KOMiSYONU
Prof. Dr. Bilal KIRIMLI — Baskan
Dog. Dr. Zeynep INAN ALIYAZICIOGLU — Uye
Dr. Ogr. Uyesi Nurettin CAKICI — Uye
Dog. Dr. Cem OZKURT — Uye
Dog. Dr. Hasan ISi — Uye
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dilek SEKER — Uye
Dr. Ogr. Uyesi Sevcan BAYRAKTAR CEPNI - Uye
Dr. Ogr. Uyesi Hale Nur UYANIK — Uye
Dr. Ogr. Uyesi Engin Cagdas BULUT — Uye

Genel Bilgiler: Universitenin stratejik plani, Fakiiltenin stratejik plani, Yiiksekogretim
Kalite Giivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligiile Trabzon
Universitesi Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonu Yonergesi hiikiimleri dogrultusunda
birim kalite giivence sisteminin kurulmasi, program akreditasyonu ve siirdiiriilebilir
iyilesmenin saglanmasi ile ilgili calismalar yiiriitiiliir. Egitim-Ogretim Komisyonu dekanin
koordinasyonunda Fakiilte 6gretim iiyelerinden olusur. Egitim-Ogretim Komisyonu
kararlarin1 6neri olarak Dekanliga sunar. Nihai karar Fakiilte Kurulu tarafindan alinir.
Komisyonun Gorevleri:
> Ogretim programlarindaki diizenlemeleri inceleyerek, acilmasi 6nerilen yeni derslere,
mevcut bir dersin kapatilmasina, mevcut derslerde yapilacak degisikliklere (ad, kod,
icerik, kredi vb.) ya da derslerin statiisiinlin (zorunlu/se¢meli vb.) yapilandirilmasina
iliskin Fakiilte Kuruluna goriis bildirmek.
» Ders programinin, ders igeriklerinin, bilgi paketlerinin incelenmesini ve eksiklerin
giderilmesini saglamak.
> Ogretim elamanlarmin akademik gelisimlerine yonelik kurs, seminer gibi bilimsel
toplantilar diizenlemek ve Onerilerde bulunmak.
» Yurt i¢i ve yurt disindaki iiniversitelerin lisans programlarin inceleyerek birim
programlarininkiyle karsilagtirmak.
» Egitim Kkalitesinin iyilestirilmesine yonelik toplantilar diizenleyerek Komisyon

icerisinde tartismaya agmak ve sonuglari rapor etmek.
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> Ogrenme-gretme siirecinde kullanilan yontemler, arag- gerecler ve fiziki mekanlarin
ogrencilerin program ¢iktilarini (bilgi, beceri ve yetkinlikler) kazanmalarina elverir
nitelikte olmasi ile ilgili goriis bildirmek.

» Fakiilte 6grencilerinin egitim -6gretimle ilgili 6nerilerini degerlendirmek.

» Gerekli hallerde diger tniversitelerin egitim-6gretim komisyonlartyla is birligi
yapmak.

» Egitim donemlerinde, objektif, gecerli ve giivenilir 6lgme ve degerlendirme
araglariin uygulanmasina yonelik dneriler gelistirme, gerekli durumlarda boliimler
ve diger komisyonlarla is birligi yapmak.

> Olgme ve degerlendirmenin gelistirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarma ydnelik
kurs, seminer vb. bilimsel toplantilar1 diizenlemek ve geri bildirim almak.

» Bolim derslerinin 6lgme ve degerlendirmesinde uygulanan yontemleri izleme, daha
iyi smav ve Ol¢me -degerlendirme araglarinin gelistirilmesine yonelik Oneriler
olusturmak amaciyla toplantilar diizenlemek.

» Egitim programinda yer alan derslerde kullanilan 6lgme araglarinin ders 6grenme
¢iktilar1 ile uyumunun kontrol edilmesi, izlenmesi ve iyilestirilmesi i¢in Oneriler
gelistirmek.

» Lisans egitim programinda yer alan derslerin, program ¢iktilarina olan katki
oranlarinin belirlenmesi, izlenmesi, raporlanmasi i¢in formlar gelistirmek.

» Egitim uygulamalarina iliskin 6grenci ve egitici geri bildirimleri almak ve
degerlendirmek.

» Her egitim- Ogretim yili sonunda planlanan ve gergeklestirilen komisyon
caligmalarina ait faaliyet raporunu hazirlamak ve Dekanliga sunmak.

Calisma Takvimi:

» Egitim Komisyonu bir egitim-6gretim yilinda en az 2 (iki) defa toplanir. Glindemin
ve glindemde incelenecek belgelerin layikiyla degerlendirilebilmesi icin birimlerin,
degerlendirilmesini talep ettikleri yeni uygulamalari, degisiklikleri, glincellemeleri
toplant1 dncesinde Egitim- Ogretim Komisyonuna iletmeleri gerekir.

» Her yil eyliil ve ocak ayindaki toplantilardan sonra ders ve sinav programlarinin
hazirlanmasi ve ilan edilmesi planlanmaktadir.

» Her yi1l eyliil ve ocak ayindaki toplantilarda 6gretim iiyelerinin sorumlu olduklar ders

bilgi paketlerini giincelleyip giincellemedikleri kontrol edilecektir.



