INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI

LIiDERLIK, YONETISIM VE KALITE ALT KOMiSYONU

Dog. Dr. Salih UCAK — Bagkan

Dr. Ogr. Uyesi Aml YENIGUL — Uye

Dr. Ogr. Uyesi Zeynep AKTAS — Uye

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet GULENC — Uye

Dr. Ogr. Uyesi Kiibra OZKAN DEMIR — Uye

Genel Bilgiler: Komisyon, YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nun Liderlik,

Yonetisim ve Kalite basligina ait ol¢iit ve alt Olciitler dogrultusunda Liderlik, Yonetisim ve

Kalite Alt Sistemi Kalite I¢ Degerlendirme Raporlarini hazirlamaktadir.

Komisyonun Gorevleri:

>

Trabzon Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinin misyonu, vizyonu,
belirlenen hedefleri ve uluslararasilasma amaglar1 dogrultusunda kalite giivencesi
kiiltiiriinii yayginlagtirmak.

Liderlik yaklagimlarimi, kalite giivencesi kiiltiiriiniin gelisimini destekleyecek sekilde
stirdlirmek.

Yoénetisim siireclerine PUKO (Planlama—Uygulama—Kontrol Etme—Onlem Alma)
dongiisiinli uygulamak.

Kalite giivencesi ¢aligmalarini, iiniversitenin ilan ettigi Kalite Politikasi esaslarina
dayandirmak.

Akademik ve idari personelin kalite siireclerini sahiplenmesini ve kaliteyi temel
gorevlerinden biri olarak gormelerini saglamak.

Fakiiltedeki tiim faaliyetlerin, tiniversitenin Stratejik Planina uygun olarak

planlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

Cahisma Takvimi:

>

Komisyon, yilda iki kez toplanir.



