
 

LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE ALT KOMİSYONU 

Doç. Dr. Salih UÇAK – Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Anıl YENİGÜL – Üye  

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep AKTAŞ – Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet GÜLENÇ – Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Kübra ÖZKAN DEMİR – Üye  

 

Genel Bilgiler: Komisyon, YÖKAK Kurum İç Değerlendirme Raporu’nun Liderlik, 

Yönetişim ve Kalite başlığına ait ölçüt ve alt ölçütler doğrultusunda Liderlik, Yönetişim ve 

Kalite Alt Sistemi Kalite İç Değerlendirme Raporlarını hazırlamaktadır. 

Komisyonun Görevleri: 

➢ Trabzon Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesinin misyonu, vizyonu, 

belirlenen hedefleri ve uluslararasılaşma amaçları doğrultusunda kalite güvencesi 

kültürünü yaygınlaştırmak. 

➢ Liderlik yaklaşımlarını, kalite güvencesi kültürünün gelişimini destekleyecek şekilde 

sürdürmek. 

➢ Yönetişim süreçlerine PUKÖ (Planlama–Uygulama–Kontrol Etme–Önlem Alma) 

döngüsünü uygulamak. 

➢ Kalite güvencesi çalışmalarını, üniversitenin ilan ettiği Kalite Politikası esaslarına 

dayandırmak. 

➢ Akademik ve idari personelin kalite süreçlerini sahiplenmesini ve kaliteyi temel 

görevlerinden biri olarak görmelerini sağlamak. 

➢ Fakültedeki tüm faaliyetlerin, üniversitenin Stratejik Planına uygun olarak 

planlanmasını ve uygulanmasını sağlamak. 

Çalışma Takvimi:  

➢ Komisyon, yılda iki kez toplanır.  


